5 Gunde Profesyonel Barista

Interaktif Egitim Sistemi
Yeni personel ilk gunden itibaren profesyonel olmasini saglayan sistem
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Kafenizde bu
durumlarla
karsilastiniz mi?

Gunluk kafe operasyonlarindaki yaygin sorunlar

Yeni personel musteri karsisinda ne yapacagini bilmiyor

Her yeniise baslayan icin ayni seyleri tekrar tekrar anlatmak
zorunda kaliyoruz

Personel devir hizi yuksek, surekli yeni egitim veriyoruz
Standart kalite tutturamiyoruz, herkes farkli sekilde calisiyor

Deneyimli personel yokken isler karisiyor.
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Artik Bunlari Yasamayin

5 Gunde profesyonel barista: Interaktif Egitim Sistemi ile
tun personel kalifikasyon sorunlariniza cozum
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(-] Yeni personel sisteme kaydedilir ve kigisel girig bilgileri olusturulur

5 gunluk egitim programi ve hedefleri mobil cihaza yuklenir

Ise Baslayan her
personelicin
otomatik cozum

Her gun icin video egitimler ve kontrol listeleri sunulur
Gun icinde 68renilen teorik bilgiler uygulamali olarak pekistirilir
Sistem ilerlemeyi otomatik takip eder ve raporlar

Sube yoneticisine anlik bildirimler ve gunluk 6zet gonderilir

Egitim sonrasi yeterlilik degerlendirmesi ve basari sertifikasi verilir
Egitimler toplamda 4 saatlik
icerikten olusur. e — —> @ - @ -
Talep edilmesi halinde

8 irilmis iceri Uretilebili Kayit Ogrenme Uygul Degerlendirme Sertifika
ozellestirilmis icerikler uretilebilir. y ygulama
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Bilgisi Kullanimi Teknikleri Karsilama

www.baristaakademisi.com



§54

5 Gunluk
Donusum
Programi

Tanisma ve Temel Bilgiler

Kahve turleri, terminoloji, temel aracglar ve hizmet standartlari

Kahve Ekipmanlari ve Hijyen

Makine kullanimi, temizlik kurallari, gida guvenligi standartlari

Pratik Demleme Teknikleri

Espresso, filtre kahve, stt kopurtme, temelicecek hazirlama

Miusteri Karsisinda Uygulama

Siparis alma, dneriler sunma, hizli ve dogru servis teknikleri

Standart Operasyon ve Geri Bildirim

Kalite kontrolu, sorun ¢6zme, profesyonel davranis modeli
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Personelin Avantajlari

Ozglven Hizli Adaptasyon Kariyer Gelisimi
Sistematik egitim ve dogru bilgi ile ilk giinden itibaren hizli 6renme ve Sertifikali egitim ile CV'ye deger
personel musteri karsisinda kendini is ortamina kolay uyum saglama katan profesyonel ilerleme firsati

guvende hisseder

Mutlu Personel = Mutlu Misteri = Basarili isletme
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Teknolojik
Altyapimiz

Egitim sistemimizi guglendiren modern teknolojiler

Avatar Destekli Video Egitimler

Gercek barista egitimlerinin 3B avatarlari esliginde, interaktif, adim
adim ilerlenen egitim videolar ile her zaman yaninizda bir egitmen
bulunur.

LMS (Ogrenme Yénetimi) Sistemi

Personelin egitim surecini takip eden, ilerlemeyi olcen,
kisisellestirilmis 6grenme yollari sunan ve aninda geri bildirim
saplayan kapsamli 6grenme platformu.

Firmaya Ozel Teknik Egitimler

Markanizin ozel icecek receteleri, servis standartlari ve sunum
teknikleri icin tamamen ozellestirilmis, marka kimliginize uygun
icerikler.
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Sorulariniz?

Demo Talep Edin

Egitim sistemimizi test etmek icin Ucretsiz demo talebinde
bulunabilirsiniz. 24 saat icinde sizinle iletisime gececegiz.

Birlikte daha guclu bir kafe deneyimi yaratmaya haziriz!

Uzman ekibimiz ile kafe personelinizin profesyonel gelisimi icin yaninizdayiz.
Detayli bilgi ve demo talepleriniz i¢cin bizimle iletisime gecebilirsiniz.
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